
הנחיית שיח ודיון 
בקבוצת למידה בצוות

למנחה בהנחיית השיח בקבוצה כמה וכמה 

תפקידים: ברמה האישית, להתערב מול היחיד בקבוצה; 

ברמה הבין אישית,  להתייחס למתרחש בין האנשים בקבוצה וברמה 

 הקבוצתית, להתייחס לקבוצה כאל שלם.

)התערבויות הנחיה -  מכון מופ"ת(

ששת כובעי החשיבה 
מציגים את הדרך שפיתח 

אדוארד דה בונו לחשיבה רחבה 
ומקבילה על עניין או רעיון.

על פי דרך זו כשאנו צריכים לקבל 
החלטה או לבחון רעיון או עניין חשוב, 

כדאי להתייחס להיבטים שונים של 
העניין ולכל אחד מהם באופן מכוון 
ומיוחד ולא לערבב את החשיבה על 

ההיבטים השונים.
כל היבט מיוצג על ידי כובע 

בצבע אחר.

האם כל שאלה מכוונת 
למטרה לשמה היא נועדה? 

בקובץ המצורף מוצגת הבחנה 
בין סוגי שאלות שונים וניתנות 

הצעות יישומיות לשאלות 
הנחייה מדוייקות ומקדמות 

מטרה.

למנחה בהנחיית 
השיח בקבוצה כמה וכמה 
תפקידים: ברמה האישית, 

להתערב מול היחיד בקבוצה. ברמה 
הבין-אישית, להתייחס למתרחש בין 
האנשים בקבוצה וברמה הקבוצתית, 

להתייחס לקבוצה כאל שלם. 
מובאים לפניכם טכניקות והתערבויות 

הנחיה היעילות בהובלת קבוצות, 
צוותים וקהילות.
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